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Setor de Saude do Espirito Santo cria 91 novos
empregos formais em novembro

Entre janeiro e novembro de 2024, a Saude gerou 4.473 novos empregos
com carteira assinada.

Elaborado por: Ana Carolina JuUlio
e Karina Tonini dos Santos Pacheco

E ste relatério baseou-se na andlise do Mercado

de Trabalho Formal (CAGED-MTE) para fornecer
dados detalhados e identificar tendéncias do setor de
Saude. A pesquisa abrange empregos com carteira
assinada em hospitais, clinicas e outras instituicées de
saude, tanto no setor publico quanto no privado,
permitindo uma visdao abrangente das movimentagdes
de profissionais nessa area.

O estado, em novembro de 2024, contabilizou 59.728
empregos formais no setor da saude, com 1.917
admissdes e 1.826 desligamentos, resultando em um
saldo positivo de 91 novos postos de trabalho. Esse
numero ficou abaixo do registrado em outubro,
quando o saldo foi de 461.

Neste més, as atividades de atencdo ambulatorial,
realizadas por médicos e dentistas, destacaram-se
como as principais geradoras de empregos, com saldo
de +74. Em segundo lugar, ficaram as atividades de
atendimento hospitalar, que tradicionalmente lideram
o setor, com um saldo de +40 novos postos.

Ao contrario do més anterior, novembro registrou
saldo negativo nas categorias “atividades de atencado a
saude humana ndo especificadas anteriormente” e
“atividades de servicos de complementacao diagnodsti-
ca e terapéutica”, com mais desligamentos do que
admissoes.

As atividades de atencao
ambulatorial, realizadas por
médicos e dentistas, destacaram-se
como as principais geradoras de
empregos, com saldo de +74
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NUmero de empregos formais por tipos de atividades
de atencdo a saude no ES. novembro/2024

Atividades de atengdo a saude humana | Admitidos | Desligados Wm

Atividades de apoio a gestao de saude

Atividades de atenc&o a saude humana nao

especificadas anteriormente

Atividades de

executadas por médicos e dentistas

atencdo ambulatorial

Atividades de atendimento hospitalar

Atividades de profissionais da area de saude

exceto médicos e dentistas

Atividades de servigos de complementagao

diagnéstica e terapéutica

Servicos moveis de atendimento a

urgéncias e de remocgéao de pacientes

1.023

27 29 -2 1.742
494 420 74 11.054
1.019 979 40 35.636

69 69 0 1.793

199 234 -35 6.790

50 46 4 1.690

Total servigos em geral mm 844 | 419.957

Fonte: CAGED/MTE

A reducgdo no saldo de empregos no setor de saude
seguiu a tendéncia do mercado de trabalho formal
como um todo, que registrou um saldo de 195 novos
empregos de carteira assinada no més de novem-
bro. Os setores de Comércio (+1.535) e Servicos
(+844) foram os responsaveis por manter um saldo
positivo no mercado de trabalho capixaba no més
(Caged — Connect/Fecomércio).

As atividades de atencdo a saude humana foram
responsaveis por 10,8% de todos os novos empre-
gos gerados no setor de servicos. Essa redugao pode
ser atribuida a sazonalidade economica, que geral-
mente resulta em uma desaceleragao nas contrata-
¢oes no final do ano.
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Além disso, ajustes administrativos e contencdo de
gastos por parte de empresas e instituicdes de saude
podem ter contribuido para a diminui¢do no ritmo
de contratacgdes.

E importante notar que, apesar dessa queda, o
setor de saude vinha apresentando crescimento
nos meses anteriores, com destaque para setembro
de 2024, quando foram criados 883 novos postos
de trabalho no setor, o maior saldo desde janeiro
daquele ano (Caged Saude — Connect/Fecomécio).
Portanto, a reduc¢do observada em novembro pode
ser parte de um ajuste natural apds periodos de
maior contratacao.
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As atividades de aten¢ao a saude humana foram responsaveis por
10,8% de todos os novos empregos gerados no setor de servigos

Essa reducdo pode ser atribuida a sazonalidade
econdmica, que geralmente resulta em uma desace-
leracdo nas contrata¢des no final do ano. Além
disso, ajustes administrativos e contencao de gastos
por parte de empresas e instituicdes de saude
podem ter contribuido para a diminuicdo no ritmo
de contrata¢des. E importante notar que, apesar
dessa queda, o setor de saude vinha apresentando
crescimento nos meses anteriores, com destaque
para setembro de 2024, quando foram criados 883
novos postos de trabalho no setor, o maior saldo
desde janeiro daquele ano (Caged Saude — Connec-
t/Fecomécio). Portanto, a reducdo observada em

novembro pode ser parte de um ajuste natural apds
periodos de maior contratacdo. A criagao de novos
postos de trabalho em novembro de 2024 foi maior
que no mesmo més de 2023, quando o saldo foi de
-173. Com a criagao de +91 novos postos de traba-
lho, a variagao interanual foi de +152%. No entanto,
o saldo de empregos gerados no setor de servicos
como um todo, do qual a saude faz parte, teve redu-
¢do no saldo em pregos, de +1.083 em outubro de
2023, para +844 em 2024.

O setor de sauide capixaba conta com 59.728 postos de trabalho com

carteira assinada

Atividades de atencao a saude humana
no ES em novembro de 2023 e 2024

Total de

Empregos

Atividades de

atencao a saude 59.728

humana

Servigcos em geral

55.288

419.957 401.829

Saldo de
emprego Variagao
interanual

(2023x2024)

(admissoées —

demissoes)

91 -173 152%

844 1.083 22,6%

Fonte: CAGED/MTE
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Entre janeiro e novembro de 2024, o saldo de
empregos no setor de saude do Espirito Santo apre-
sentou oscilagdes marcantes. Em janeiro, destacou-
-se um expressivo aumento de 1.002 empregos
formais. Contudo, nos meses de fevereiro e margo,
houve uma queda acentuada, seguida de uma esta-
bilizacdo em abril. Em agosto, o saldo alcangou +379
empregos, enquanto setembro registrou um cresci-
mento significativo, com saldo positivo de 875. No
més de setembro, o resultado caiu para pouco mais
da metade desse valor. Em novembro esta queda foi
ainda maior, chegando a 91.
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Entretanto, ao longo de 2024, apenas no més de
marc¢o o setor de Saude apresentou saldo negativo
de empregos (-24). Em todos os outros meses do
ano o setor registrou mais contratacdes do que desli-
gamento. Ao todo, a Saude gerou 4.473 novos
empregos entre janeiro e novembro de 2024. A rota-
tividade natural do setor pode ser impulsionada pela
busca por melhores condi¢des de trabalho ou
mudancas de carreira, o que contribui para as varia-
¢Oes nos numeros de admissoes e desligamentos.

Entre janeiro e novembro de 2024, a Saude gerou 4.473 novos
empregos com carteira assinada

Saldo de empregos de atividades
de atencao a saude humana no ES, 2024
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Fonte: CAGED/MTE

Em novembro de 2024, os municipios de Cachoeiro
de Itapemirim (+58), Guarapari (+30), Linhares
(+26) e Aracruz (+19) se destacaram na lideranga
do ranking de novos empregos formais no setor de
saude. A maior parte dessas oportunidades foi
gerada nas atividades ambulatoriais realizadas por
médicos e dentistas, além do atendimento hospita-
lar.
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Neste més, os municipios de Vila Velha, Serra e Vito-
ria, que costumam se destacar no ranking de gera-
¢do de empregos, nao figuraram entre os principais.
Ainda assim, percebe-se que os maiores municipios
do Espirito Santo continuam liderando a criagdo de
novos postos de trabalho, impulsionados pela alta
concentracdo de servicos de saude, especialmente
os de média e alta complexidade.
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Cachoeiro de Itapemirim, Guarapari e Linhares lideram o ranking
de novos empregos formais

Ranking de novos empregos formais Novembro, 2024

W MUNICIPIOS/ES SALDO LiQUIDO

Cachoeiro de Itapemirim

2° Guarapari +30
3° Linhares +26
4° Aracruz +19
5° Colatina +16

Fonte: CAGED/MTE

Caracteristicas demograficas

Dos 91 novos empregos de carteira assinada em
atividades de atencdo a saude, 68 sao preenchidos
por pessoas do sexo feminino, 75 por individuos
que possuem o ensino médio completo e 107 por
pessoas que na faixa etaria entre 18 e 24 anos. Os
saldos de empregos com escolaridade de nivel supe-
rior e na faixa etaria “30 a 39 anos” e “40 a 49 anos”,
que

vinham tendo aumento expressivos, apresentaram
quedas neste més. E importante notar que, apesar
dessa queda pontual, o mercado de trabalho brasi-
leiro manteve um saldo positivo de 106.625 postos
de trabalho em novembro, impulsionado principal-
mente pelos setores de comércio e servigos.

Novos Empregos na Saude sao ocupados majoritariamente por
mulheres jovens, com ensino médio completo

Saldo de empregos de atividades
de atencao a saude humana por
género. Novembro, 2024.
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Saldo de empregos de atividades de atencdo a saude humana
por grau de instrucao. Novembro, 2024
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Fonte: CAGED/MTE

Saldo de empregos de atividades de atencdo a saude humana
por faixa etaria. Novembro, 2024
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Maely Coelho Filho, vice-presidente Executivo da
MedSénior em entrevista ao Connect/Fecomércio-
-ES explicou que, em 2020, desenvolveram sua
primeira inteligéncia artificial, que consistia em um
robo treinado para identificar a Covid-19 por meio
de exames de raio-x, ao invés de tomografias. Na
época, uma tomografia custava R$470,00, enquanto
o raio-x tinha um custo de apenas R$11,00. Segundo
0 empresario, o sistema apresentou uma precisao
de 98% e trouxe uma economia significativa, além

Maely destaca que o avan¢o
tecnoldgico no setor da saude
depende mais de protocolos
do que da tecnologia em si

de melhorar o acesso ao diagndstico.

“A gente comecou a desdobrar para outras leituras,
ou seja, outros robds que passaram a ser treinados
para identificar determinadas comorbidades”, com-
pletou.

Sobre o funcionamento da solugcdao, Maely detalhou
gue a iniciativa foi desenvolvida em parceria com o
Simatec, que possui um dos maiores supercomputa-
dores da América Latina e do mundo. Eles enviaram
aproximadamente oito mil imagens de radiografias
para serem analisadas por radiologistas, que classifi-
cavam o0s casos como Covid ou nao, criando uma
base para o aprendizado da inteligéncia artificial.

Maely confirmou que foram pioneiros nessa solugao
e reforcou que a inteligéncia artificial aprende com
base nos algoritmos desenvolvidos. Em seguida, ele
destacou que esse aprendizado tem sido aplicado a
outras comorbidades e mencionou que o diretor
médico de inovacdao da Medsénior participa ativa-
mente desses projetos. “Amanha3, terca, quarta e
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quinta, teremos aqui a presenc¢a de um doutor que
contratamos como conselheiro nosso para inovagao,
de uma universidade de Londres. Ele é um dos papas
em inovac¢ao, nos apoiou nesse projeto do Simatec, e
ai nds estamos desenvolvendo muita coisa.”

Sobre iniciativas voltadas ao publico idoso, Maely
compartilhou uma inteligéncia artificial em teste,
integrada ao WhatsApp, que responde tanto por
texto quanto por adudio. Ele citou um exemplo em
gue a pergunta “minha avd caiu e bateu com a
cabeca, o que devo fazer?” é respondida em aproxi-
madamente um minuto. A inteligéncia artificial
oferece orientacdes sobre sinais de alerta e a reco-
mendacdo de buscar atendimento médico rapida-
mente. “O que chamou atencdo foi que a beneficia-
ria achava que estava falando com um humano. Tive-
mos que mudar o protocolo para dizer: sou uma
inteligéncia artificial.”
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Ao mencionar tendéncias internacionais, Maely
lembrou de sua visita a Kaiser Permanente, em
2018, nos Estados Unidos. Na época, a operadora
desenvolvia um projeto avancado de monitoramen-
to de saude, onde dispositivos wearables detecta-
vam variacoes de pressao arterial ao longo do dia e
enfermeiras entravam em contato com o paciente,
organizando encaixes para consultas médicas. “Eles
percebiam 3, 4 variagdes de pressdo durante o dia e
j@ agendavam uma consulta. Mandavam até um
carro nao tripulado, equipado para realizar exames
rapidos, com uma enfermeira no monitor orientan-
do todo o processo.” Sobre a integracao de tecnolo-
gias ao atendimento de saude no Brasil, Maely
destacou que solu¢des como dispositivos para moni-
torar quedas e batimentos cardiacos existem, mas

ainda ndo estdo homologadas pela Anvisa. “O que
nds estamos buscando é homologacdao. Temos um
trabalho de pesquisa para provar que aqueles bati-
mentos cardiacos do monitor paramétrico vao ao
encontro do que mede esses dispositivos méveis.”
Ele explicou que, embora existam casos de uso
corporativo, como em grandes empresas, essas
informacgGes ainda ndo podem ser utilizadas clinica-
mente. Por fim, Maely destacou que o avango tecno-
l6gico depende mais de protocolos do que da tecno-
logia em si. “A vontade é que més que vem ja esteja
funcionando, mas nds ainda estamos fazendo
pesquisa e validacdo. Se o caminho é longo ou curto,
a gente ainda ndo sabe.”

O que esta acontecendo?

Atividades de atencao a saude
humana representam 10,8%
de todos os novos empregos
gerados no setor de servigos

Em novembro de 2024, o setor da saude no Espirito
Santo contabilizou 59.728 empregos formais, com
um saldo positivo de 91 novos postos de trabalho,
resultado de 1.917 admissdes e 1.826 desligamentos.
Apesar do saldo positivo, o desempenho ficou abaixo
do registrado em outubro, quando foram criados 461
novos empregos.

As atividades ambulatoriais, realizadas principalmen-
te por médicos e dentistas, lideraram a geracao de
vagas no més, com um saldo de +74. O atendimento
hospitalar, tradicionalmente a principal for¢a gerado-
ra de empregos na saude, ficou em segundo lugar,
com +40 postos. Em contrapartida, as categorias de
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atencdo a saude ndo especificadas e de complemen-
tacdo diagndstica e terapéutica apresentaram saldo
negativo, indicando mais desligamentos do que
admissdes. No acumulado de janeiro a novembro de
2024, o setor de saude gerou 4.473 novos empregos
formais no Espirito Santo, mantendo saldo positivo
na maior parte dos meses.
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O destaque foi janeiro, que registrou um crescimen-
to expressivo de +1.002 empregos, enquanto setem-
bro também teve um bom desempenho, com +875
postos. Entretanto, o saldo de novembro foi o
menor do ano, indicando uma desaceleracdo no
ritmo de contratagdes. A diminui¢dao no ritmo de
contratagdes no setor de saude pode estar relacio-
nada a ajustes administrativos e medidas de conten-
¢ao de gastos adotadas por empresas e instituicdes.
Apesar dessa queda em novembro, o setor vinha
apresentando crescimento constante nos meses
anteriores, com destaque para setembro de 2024,
qgue registrou a criacdo de 883 novos postos de
trabalho, o maior saldo desde janeiro do mesmo ano
(Caged Saude — Connect/Fecomércio). Assim, a
redugdo observada pode ser vista como um ajuste
natural e sazonal, apds periodos de contratacoes
mais intensas.

Os municipios que mais se destacaram na geracao
de empregos formais em novembro foram Cachoei-
ro de ltapemirim (+58), Guarapari (+30), Linhares
(+26) e Aracruz (+19), impulsionados por atividades
ambulatoriais e hospitalares. Vila Velha, Serra e
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Vitéria, que frequentemente figuram entre os
lideres no ranking de geracdo de empregos, ndo se
destacaram neste més. Apesar disso, os maiores
municipios do estado continuam concentrando a
maior parte dos servicos de saude, especialmente os
de média e alta complexidade, que impulsionam a
criacdo de novos postos de trabalho.

Dos 91 novos empregos gerados em novembro no
setor de saude, 68 foram preenchidos por mulheres,
75 por pessoas com ensino médio completo, e 107
por jovens com idades entre 18 e 24 anos. No entan-
to, 0 més apresentou quedas expressivas no saldo
de empregos entre profissionais com nivel superior
e nas faixas etarias de 30 a 39 anos e 40 a 49 anos.
Esses dados refletem a dinamica do mercado de
saude no estado, que é fortemente influenciada por
mudancas sazonais na demanda e pela rotatividade
dos profissionais. Em termos percentuais, as ativida-
des de aten¢do a saude humana representaram
10,8% de todos 0s novos empregos gerados no setor
de servicos em novembro, consolidando sua impor-
tancia no mercado formal de trabalho capixaba.

Tendéncias: Especialistas em Saude Digital e Dados

(

A tendéncia de especialistas em
Saude Digital e Dados tem se
consolidado como uma das mais
importantes na transformacao
do setor de saude

A tendéncia de especialistas em Saude Digital e
Dados tem se consolidado como uma das mais
importantes na transformacdo do setor de salde,
impulsionada pela necessidade de inovagao, eficién-
cia operacional e foco no paciente. Com o avancgo
tecnoldégico e o aumento no volume de informacées
disponiveis, a integracdao de dados e o uso de ferra-

S

os servicos de saude sdo entregues e gerenciados.
Os especialistas em Saude Digital desempenham
um papel estratégico na implementagao de solu-
¢cOes tecnoldgicas como telemedicina, prontudrios
eletronicos, aplicativos de monitoramento, weara-
bles (dispositivos vestiveis) e inteligéncia artificial.

--------
...........

--------------
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Eles garantem que essas ferramentas sejam efica-
zes, seguras e acessiveis, facilitando o cuidado
remoto, a personalizacdo do atendimento e a
ampliacdo do acesso a saude, especialmente em
regioes mais isoladas.

Ja os especialistas em Dados sdao responsaveis por
coletar, processar e analisar informagcGes comple-
xas, transformando-as em insights valiosos. Dados
epidemioldgicos, sociodemograficos, comporta-
mentais e clinicos sdo utilizados para antecipar
tendéncias, identificar riscos e otimizar a jornada do
paciente. Isso permite intervencdes preventivas e
personalizadas, além de melhorar a tomada de deci-
sdo tanto na assisténcia direta quanto na gestdo de
recursos.

Com o envelhecimento da populacdo e o aumento
de doencgas cronicas, o papel desses profissionais se
torna ainda mais relevante. Por exemplo, por meio
da analise de dados, é possivel identificar padrdes
de uso excessivo dos servicos de saude, como
consultas e exames desnecessarios, e propor solu-
¢oes mais eficazes. Ferramentas como machine lear-
ning e big data também ajudam a prever surtos,
personalizar tratamentos e reduzir custos operacio-
nais. Além disso, o cuidado preventivo vem sendo

Notas

Dados coletados pelo CAGED, relativos a novembro de 2024
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priorizado em detrimento do modelo tradicional,
focado apenas na doenca. Especialistas em saude
digital e dados conseguem mapear fatores de risco e
oferecer recomendacdes personalizadas antes que
problemas de saude se agravem. Isso contribui para
uma gestdo mais proativa e eficiente.

No mercado atual, a formacgdo desses profissionais é
multidisciplinar, unindo saude, tecnologia e analise
de dados. Isso inclui areas como ciéncias da compu-
tacdo, biomedicina, estatistica e até psicologia, em
um trabalho integrado e colaborativo. Organizacdes
estdo investindo cada vez mais na capacitacdo de
suas equipes para desenvolver habilidades como
analise de dados, governanca digital e implementa-
¢cdo de novas tecnologias.

Por fim, a atuacao desses especialistas ndo apenas
melhora os resultados clinicos, mas também eleva a
experiéncia do paciente. O foco passa a ser a jornada
do individuo, oferecendo acolhimento, eficiéncia e
qualidade em todos os pontos de contato com o
sistema de saude. Com isso, as instituicdes de saude
conseguem ser mais humanizadas, sustentdveis e
inovadoras, acompanhando as demandas da socie-
dade e as transformacgdes tecnolégicas globais.

. 0 mercado de trabalho é fundamental para o movimento de toda a atividade econémica, ou seja, quanto mais empregada estd a popula¢do, mais renda tera em

circulagao, o que estimula toda a economia.

. Acompanhar esses indicadores torna possivel ter uma visdo mais clara sobre o movimento da economia que direciona investimentos e outras decisGes. A criagdo de
novas vagas de emprego pode indicar o aquecimento e dinamizag¢do da atividade econémica.

. Os dados do Mercado de Trabalho Formal sdo disponibilizados pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), érgdo do Ministério do Trabalho e

Emprego (MTE), para o Brasil e Unidades de Federagao.
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