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MERCADO DE TRABALHO EM SAUDE
MANTEM TRAJETORIA POSITIVA APESAR
DA LEVE RETRACAO EM SETEMBRO

Elaborado por: André Spalenza e Karina Tonini dos Santos Pacheco.

Setor segue acima da média dos servigos, impulsionado
pela ampliacao da rede hospitalar e fortalecimento
do interior capixaba.

TOTAL DE ViINCULOS ATIVOS

Este relatério analisa a dindmica do
6 1 [} 244 mercado formal de trabalho no setor de
(+3’5% VS_ 2024) saude do Espirito Santo, a partir dos

dados do Cadastro Geral de Emprega-

SALDO DO MES

-8 VAGAS

dos e Desempregados (CAGED/MTE). A

CIDADES COM MAIS VAGAS investigacdo considera vinculos

empregaticios com carteira assinada

VITORIA

(+86)

LINHARES

(+33)

COLATINA . o !
em hospitais, clinicas, unidades

( I 24) ambulatoriais e servigos de apoio,

abrangendo tanto o setor publico

quanto o privado. O foco esta nas
atividades diretamente relacionadas a

AREAS EM DESTAQUE atengdo a saude da populagdo,

AT'V'DADES DE ATENDIMENTO incluindo fungGes complementares e de

HOSPITALA

(+233)

ATIVIDADES AMBULATORIAIS
DE MEDICOS E DENTISTAS suporte.

(+136)

PG. 1
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Desempenho setorial - Saude e Servicos

Em setembro de 2025, o setor de saude do
Espirito Santo registrou 2.643 admissdes e
2.651 desligamentos, resultando em saldo
negativo de 8 postos formais. Apesar do leve
recuo, o desempenho interno das subdareas
revela movimentos distintos entre os
segmentos. As atividades de atendimento
hospitalar mantiveram o melhor resultado do
més, com saldo positivo de +233 vagas,
provenientes de 1.466 admissdes e 1.233
desligamentos. Essa categoria reune o maior
contingente de trabalhadores da saude, tota-
lizando 36.630 vinculos formais, o que confir-
ma sua centralidade na geracdo de empregos
e na sustentacdo do mercado de trabalho
capixaba.

Na sequéncia, as atividades ambulatoriais
realizadas por médicos e dentistas apresenta-
ram saldo positivo de +136, reforcando a
expansao dos servicos especializados e o
crescimento da pratica liberal estruturada em
clinicas e consultérios. Outros segmentos
também contribuiram com resultados positi-
vos, como servicos moveis de urgéncia e
remocdo de pacientes (+13) e atividades de
complementacdo diagndstica e terapéutica
(+11), indicando estabilidade nas areas de
apoio assistencial.

Por outro lado, as atividades de apoio a
gestdo de salde encerraram o més com
saldo negativo expressivo de -410, impac-
tando diretamente o resultado global do
setor. Esse movimento sugere reducdo de
quadros administrativos e técnicos de
gestdo, possivelmente associada a reestru-
turacdes contratuais e ajustes em organiza-
¢Oes de saude. Além disso, a categoria “pro-
fissionais da saude, exceto médicos e dentis-
tas” também apresentou saldo negativo de
-10, contribuindo para o fechamento em
leve retracao.

No contexto mais amplo da economia capi-
xaba, o setor de servicos como um todo
apresentou saldo positivo de 1.753 vagas,
resultado de 19.824 admissdes frente a
18.071 desligamentos. O mercado de traba-
Iho formal estadual, em todas as atividades
econdmicas, também mostrou desempenho
favordvel, com saldo de +3.793 postos no
més.

Em setembro de 2025, a saude apresentou
saldo de -8 postos de trabalho.
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NUmero de empregos formais por tipos de atividades
de atencdo a saude. Espirito Santo, setembro 2025

Atividades de apoio a gestdo de saude
Atividades de atengdo a saude humana ndo
especificadas anteriormente
Atividades de aten¢do ambulatorial
executadas por médicos e dentistas
Atividades de atendimento hospitalar
Atividades de profissionais da area de saude
exceto médicos e dentistas
Atividades de servigos de complementagdo
diagndstica e terapéutica

Servigcos moveis de atendimento a urgéncias e
de remocdo de pacientes
Total
Total servicos em geral

-410

59 40 19 1.796

626 490 136 11.619
1.466 1.233 233 36.630

65 75 -10 1.804

281 270 11 6.824

74 61 13 1.811
2.643 2.651 -8 61.244
19.824 18.071 1.753  427.664

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

A variagdo proporcional da saude supera a média

dos servigos, evidenciando seu maior dinamismo
e capacidade de geragdo de emprego qualificado

Evolucao anval e

e comparativo

com o Setor de Servicos

Em setembro de 2025, o setor de atencdo a
salde humana contabilizou 61.244 empregos
formais, frente a 59.175 em agosto de 2024, o
que corresponde a um crescimento interanu-
al de 3,5%. Embora o saldo liquido de empre-
gos tenha sido mais modesto — -8 vagas em
2025, ante +875 no mesmo més de 2024 — o
setor mantém trajetdria de expansdo conti-
nua, tanto no estoque total de trabalhadores
guanto no ritmo de admissdes. Esse compor-
tamento reforca a relevancia econémica da
salde, que segue resiliente diante das oscila-
¢Oes do mercado de trabalho e das flutuacoes
contratuais tipicas do setor. De forma parale-
la, o conjunto do setor de servigos apresen-
touavanc¢o mais moderado, passando de

418.038 vinculos em 2024 para 427.664 em
2025, o que representa crescimento de
2,3% e saldo positivo de 1.753 vagas no
periodo. Apesar de o volume absoluto de
postos ser maior, a variagao proporcional da
saude supera a média dos servigos, eviden-
ciando seu maior dinamismo e capacidade
de geracdo de emprego qualificado. Essa
tendéncia confirma o papel da saude como
vetor estratégico do mercado de trabalho
capixaba, impulsionado pela ampliacdo da
rede assistencial, pelo aumento da deman-
da por profissionais especializados e pela
continuidade de politicas publicas voltadas
ao fortalecimento do setor.

-
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Atividades de atencao a saude humana
entre setembro de 2024 e 20.25.
Espirito Santo, setembro 2025.

Atengdo a saide humana 61.244 @ 59.175
427.664 418.038

Servigos em geral

-8 3,5%
1.753 3.364 2,3%

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Comportamento mensal e tendéncia

O saldo de empregos na salude entre setem-
bro de 2024 e setembro de 2025 apresentou
oscilagcdes expressivas, refletindo dindmicas
sazonais e conjunturais tipicas do setor. Em
setembro de 2024, o saldo positivo de 875
postos representou um pico de contratagdes,
possivelmente relacionado a expansdo de
servicos e a abertura de novos estabeleci-
mentos no segundo semestre, movimento
observado tanto em redes hospitalares
quanto em clinicas especializadas. Nos meses
seguintes, houve desaceleracdo: outubro
(463) e novembro (83), seguida de queda em
dezembro (-47), associada possivelmente
pelo encerramento de vinculos temporarios e
pelo ajustes administrativos de fim de exerci-
cio.

A partir de janeiro de 2025, inicia-se um peri-
odo de recuperacdo gradual, com saldos posi-
tivos consecutivos até abril, indicando reab-
sorcdo de profissionais e reorganizacdo de
equipes. O desempenho de fevereiro (186) e
abril (176) demonstra retomada da demanda
assistencial. Em maio (33), ha nova retracao,
mas o saldo volta a crescer a partir de junho
(218), atingindo um segundo pico em julho
(448), reflexo do aumento de contratacOes
temporarias e da necessidade de possivel
reforco das

equipes durante periodos de maior deman-
da — como campanhas de vacinagao e reor-
ganizagao de escalas de férias.

Agosto (272) mantém o ritmo positivo, mas
setembro de 2025 (-8) aponta nova desace-
leragdo, possivelmente indicando o inicio de
um novo ciclo de ajustes contratuais ou
redugdo de ritmo nas contratagdes.

Segue, abaixo, sintese dos principais acha-
dos:

e Oscilagdes mensais: o setor de saude
apresentou oscilagdes mensais significativas
no saldo de empregos, alternando entre
fortes saldos positivos e leves quedas.

e Dois picos de expansdo: setembro de
2024 e julho de 2025 foram os meses com
maior geracao de postos, sugerindo expan-
sdo de servicos e contratacdes sazonais.

e Sazonalidade evidente: as quedas em
dezembro e setembro indicam periodos de
ajuste no quadro de pessoal, tipicos de reor-
ganizacao administrativa e encerramento de
contratos.

PG. 4
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e Tendéncia de recuperagao: o primeiro
semestre de 2025 mostra retomada consis-
tente, possivelmente impulsionada por
programas publicos e crescimento da rede
privada.

e Necessidade de monitoramento: a leve
retracdo em setembro de 2025 requer aten-
¢do para verificar se é pontual ou o inicio de
uma nova desaceleracdo do setor.

Saldo de empregos de atividades de atencao
a saude humana, ES, 2024 e 2025.
Espirito Santo, setembro 2025.
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Distribuicao Regional

Em setembro de 2025, mesmo com o saldo
geral negativo de -8 vagas na saude capixaba,
alguns municipios se destacaram positiva-
mente, revelando nucleos de crescimento e
dinamismo dentro do setor. Vitéria liderou
mais uma vez o ranking com +86 postos de
trabalho, impulsionada pela presenga de
grandes hospitais publicos e privados, labora-
torios e servigos de alta complexidade, que
seguem ampliando suas equipes técnicas e
assistenciais.

A capital mantém-se como um dos princi-
pais polos empregadores da saude no
estado, sustentando a demanda de toda a
Regido Metropolitana e de municipios
vizinhos.

Em seguida, Linhares (+33) e Colatina (+24)
apresentaram saldos positivos expressivos,
consolidando o interior como 4area de
expansdo do mercado de trabalho em

-
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Em Linhares, o crescimento esta associado a
ampliacdo da rede hospitalar e de clinicas
privadas, enquanto em Colatina o resultado
reflete a estabilidade das institui¢des filantro-
picas e a manutencdo de postos em unidades
hospitalares regionais. Esses municipios
reforcam a tendéncia de descentralizacdo da
oferta de servicos de salude e a formacao de
polos regionais fora da Grande Vitéria.

Em contraste, o municipio da Serra registrou
gueda acentuada de -382 vagas, tornando-se

o principal responsdvel pelo saldo negativo
do estado. Essa retracdao estd fortemente
relacionada as atividades de apoio a gestdo
em saude, que sozinhas responderam por
-406 postos. A perda reflete movimentos de
reestruturacdo organizacional, possivel-
mente vinculados a contratos de gestdao e
servicos terceirizados, comuns em hospitais
e unidades de pronto atendimento. Essa
concentracao das perdas na Serra indica um
ajuste pontual e ndo uma retracdo generali-
zada do setor.

Vitoria liderou mais uma vez o ranking
com +86 postos de trabalho

Ranking dos municipios do Espirito Santo com maiores saldos
de emprego no setor saude. Espirito Santo, setembro 2025.

1° Vitoria +86
2° Linhares +33
3° Colatina +24

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Perfil demografico das contratacoes

Em relagdao ao género, neste més, observo-se
um saldo positivo de 15 postos para homens
e saldo negativo de 23 para mulheres, apon-
tando leve predominio masculino nas admis-
sOes do més. Esse comportamento contrasta
com a composicao histdrica da forca de traba-
Iho em saude — majoritariamente feminina
— e pode indicar ajustes pontuais nas
fungdes técnicas e operacionais, onde ha
maior participacdao masculina.

Quanto a escolaridade, o grupo com ensino
médio completo apresentou o maior saldo
positivo (+110), seguido por fundamental
incompleto (+25), o que reforca a presenca de
ocupacdes de nivel médio e fungdes de apoio
administrativo e técnico, como auxiliares de
servicos gerais, técnicos de enfermagem e
recepcionistas. Em contrapartida, ha queda
expressiva entre trabalhadores com ensino

superior completo (-85) e incompleto (-42),
sugerindo reducdao de contratagdes em
cargos de nivel superior, possivelmente
vinculada a ajustes de equipes médicas e de
profissionais especializados.A analise por
faixa etaria mostra que a maior geragao de
postos ocorreu entre 18 e 24 anos (+145),
seguida por até 17 anos (+42) e 25 a 29 anos
(+16). Esses dados indicam, mais uma vez,
forte insercdo de jovens no setor, possivel-
mente por meio de programas de estagio,
contratos de aprendizagem ou funcgdes
iniciais de carreira. Ja as faixas mais maduras
apresentaram saldos negativos expressivos,
como 30 a 39 anos (-85), 50 a 64 anos (-77)
e 40 a 49 anos (-46), o que pode refletir
desligamentos, aposentadorias antecipadas
ou substituicdo de profissionais experientes
por perfis mais jovens e de menor custo.

Saldo de empregos de atividades de atencdo a saude
humana por género. Espirito Santo, setembro 2025.

15

B Homens

B Mulheres

-23

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Saldo de empregos de atividades de atencao a saude humana
por grau de instrucao. Espirito Santo, setembro 2025.

Superior Completo -85 NG

Superior Incompleto 472 I
Médio Completo I 110
Médio Incompleto 0
Fundamental Completo -..1IH
Fundamental Incompleto I 5
Analfabetos 2 1

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Saldo de empregos de atividades de atencdo a saude
humana por faixa etaria. Espirito Santo, setembro 2025.

até 17 anos | Iv
18 a 24 anos I 145
25 a 29 anos M 16

30a39ancs _gs N
40 a 49 anos 46 1N
50a64anos -77 I

65 anos ou mais e |

Fonte: CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.

PG.8
Q@ SAUDE



yad I Pesquisa Mensal
conneqt ~ Mercado de Trabalho - CAGED- Satide
Fecomerc|o ES | Dadoscoletados pelo CAGED-TE, relativosasetembro de 2025

—

Fecomércio ES . BFAFA . mCH . rFape /

ONC Sesc Senac
Sindficatos

Opiniao do
Empresariado

Capixaba

/ Nos ultimos anos, a Inteligéncia Artificial (1A) e

PG. 9

A utilizacdo de modelos analiticos em Iarga\

a andlise preditiva tém se escala possibilita
consolidado como I tracar estratégias
protagonistas na mais assertivas e
transformacgdo digital “Prever para cuidar melhor, medir o retorno do

da saude, redefinin-
do modelos de
gestdao, operagao e
cuidado. No Brasil e, em saude”
no Espirito Santo, o
avango dessas tecno-
logias vem permitin-
do uma atuagao mais precisa, eficiente e orien-
tada por dados, com impactos diretos na
sustentabilidade dos sistemas publicos e priva-
dos.

Para compreender melhor esse cendrio,
conversamos com o Dr. Pedro Batista Jr.,
médico, especialista em politicas publicas de
saude pela Universidade de Miami, referéncia
internacional em Inteligéncia Artificial aplica-
da a saide, membro ativo do Al for Develo-
ping Countries e fundador da Horuss Al,
empresa dedicada ao uso ético e estratégico
da tecnologia em satide.

Segundo o especialista, “a Inteligéncia Artificial
bem desenvolvida e treinada para sanitizacao,
estruturacao e governancga de bases mistas de
dados é hoje a grande aliada da previsibilidade
em saude. Ela amplia a capacidade de identifi-
car pacientes com risco potencial, otimiza
fluxos assistenciais e permite acompanhar
desfechos clinicos de forma precisa. da doenca
e transformar informac¢do em valor em saude”.

Q@ SAUDE

tratar antes da doenca e trans-
formar informacao em valor

investimento em
salde, impactando
diretamente a susten-
tabilidade do sistema.
A  otimizacdo de
modelos clinicos com IA
torna possivel decisdes
baseadas em evidéncias, algo que antes
dependia de uma analise humana limitada e
muitas vezes fragmentada.
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Para que essa revolucao digital se concretize,
no entanto, ndo basta o dominio técnico. E
fundamental compreender que, na saude, o
elemento central é a vida humana. Diferente
dos setores puramente industriais, o desenvol-
vimento de tecnologias exige profissionais
capazes de unir conhecimento assistencial e
competéncia tecnoldgica. O health analytics
de alto padrao depende de profissionais ambi-
destros — pessoas que compreendam tanto o
codigo e o algoritmo quanto a fisiologia e a
epidemiologia. Essa combinacdo é o que trans-
forma dados em conhecimento e conhecimen-
to em acdo, com resultados reais sobre a quali-
dade do cuidado e a eficiéncia dos servigos.

O impacto econdmico desse movimento é
expressivo. O setor de saude brasileiro movi-
menta cerca de 170 bilhGes de ddlares ao ano,
e cerca de 30% desse montante se perde em
fraudes, abusos e desperdicios. A aplicacao
adequada da IA pode reverter boa parte
dessas perdas, promovendo eficiéncia opera-
cional em toda a cadeia — desde o rastrea-
mento de absenteismo em fabricas até o
acompanhamento de pacientes com lacunas
no rastreamento de doencas graves. Embora
os investimentos ainda sejam altos, a saude
continua atrasada em relagao a outros setores

~

econOmicos, o que abre uma janela de opor-
tunidade para inovagdo e crescimento
sustentavel. Essa transformacdo, no entanto,
sO é possivel com um ambiente regulatorio
solido e ético. A promulgacdo da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e da Rede Nacio-
nal de Dados em Saude (RNDS), em 2020,
representa um marco nesse processo. A
tendéncia é o fortalecimento da troca segura
de informagdes sensiveis entre os diferentes
atores do setor, com alto rigor técnico e total
foco na protegao do paciente. Isso permitira
uma integracao real do sistema, mais perso-
nalizacdao do cuidado e abordagens preventi-
vas antes mesmo do agravamento das doen-

n

cas”.

Para o Dr. Pedro Batista Jr., “o futuro da saude
sera preditivo, integrado e centrado no
paciente. A convergéncia entre Inteligéncia
Artificial, governanca de dados e formacao
profissional redefine os parametros de quali-
dade, eficiéncia e sustentabilidade do siste-
ma. A tecnologia, quando aplicada de forma
ética e estratégica, aproxima o cuidado
humano de sua esséncia, ou seja, prever para
cuidar melhor, tratar antes da doenca e trans-
formar informacdo em valor em saude”.

v

O que esta acontecendo?

SAUDE APRESENTA UM LEVE AJUSTE, MAS
COM BASE SOLIDA

O mercado de trabalho em saude no Espirito
Santo apresentou leve retracdo em setembro
de 2025, com saldo negativo de 8 vagas (2.643
admissdes e 2.651 desligamentos). Apesar do
recuo, o estoque total de empregos cresceu
3,5% em relacdao a 2024, somando 61.244
vinculos formais.

Q@ SAUDE

O perfil das admissGes mostra
entrada de jovens de 18 a 24
anos e de profissionais com
ensino médio completo, indi-

cando renovagao da forga de
trabalho
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O resultado indica uma acomodacao apds meses de expansdo, sem perda estrutural de dinamismo.
A salde segue entre os setores mais estaveis e estratégicos da economia capixaba.

NUCLEO HOSPITALAR SUSTENTA O SETOR

O destaque positivo veio das atividades hospi-
talares, com +233 vagas e 36,6 mil vinculos
ativos — consolidando-se como motor de
geracao de empregos. As atividades ambulato-
riais de médicos e dentistas (+136) e os servi-
¢os de diagndstico e atendimento movel (+24)
reforcam a expansao da atengao especializada.
Em contrapartida, as atividades de apoio a
gestdo de saude (-406) puxaram o saldo geral
para baixo, refletindo ajustes administrativos e
digitalizagao de processos em grandes redes e
operadoras.

PERFIL DAS CONTRATAGOES APONTA REJUVE-
NESCIMENTO

O perfil das admissGes mostra entrada de
jovens de 18 a 24 anos e de profissionais com
ensino médio completo, indicando renovagao
da forca de trabalho e substituicdo de cargos
de maior custo por fungdes técnicas. Mesmo
com leve predominancia masculina no saldo, a
presenca feminina continua majoritaria, refor-
¢ando a feminizagdo estrutural do setor de
saude capixaba.

INTERIORIZAGAO E CONTRASTES REGIO-
NAIS

A analise territorial revela diferentes dinami-
cas regionais. Vitdria liderou o saldo positivo
(+86), seguida por Linhares (+33) e Colatina
(+24) — cidades que se firmam como polos
de interiorizacdo e expansao hospitalar. Ja a
Serra teve o maior recuo (-382), concentrado
nas atividades administrativas, possivelmen-
te por reestruturacdes organizacionais. O
cenario sugere redistribuicdo de empregos
dentro da rede metropolitana e fortaleci-
mento do interior.

SAUDE SEGUE MAIS DINAMICA QUE O
SETOR DE SERVICOS EM GERAL

Mesmo com saldo negativo pontual, a saude
cresceu mais do que o setor de servigos em
geral, que teve variagao de 2,3% e saldo de
+1.753 vagas. A trajetdria reafirma a resilién-
cia e 0 peso estratégico da saude na geracdo
de empregos qualificados, sustentada pela
expansdao da rede hospitalar, avancos na
atencdo basica e crescimento do mercado
privado e suplementar. O setor permanece
como um dos principais motores da econo-
mia capixaba.
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I Sincicaion

Tendéncias - Analise Preditiva em Saude

/Aanénse preditiva em saude consiste no uso Além disso, startups e healthtechs especiali- \
de dados clinicos, epidemioldgicos e adminis- zadas em solugbes digitais abrem novas
trativos, combinados a modelos estatisticos e frentes de emprego para desenvolvedores,
algoritmos de inteligéncia artificial, para ante- engenheiros de dados e analistas de inteli-
cipar cenarios e identificar géncia artificial

riscos futuros. Diferente I aplicados a saude.
da andlise descritiva, que No setor publico, a

mostra o que j& aconte- Nos hospitais e clinicas priva- analise  preditiva
ceu, e da diagndstica, das, cresce a busca por profis- representa  uma
que explica as causas, a | sionais capazes de implemen- °p°|r,tﬁ}’“‘d~ade je
preditiva busca estimar . ops qualificagao a
robabilidades . tar flstemas prcidltlvos que forca de trabalho,
tendéncias, permitindo auxiliem na gestao de leitos, —_ destaque
que gestores e profissio- insumos e fluxos de pacientes para epidemiolo-
nais atuem de forma / gistas, sanitaristas
proativa. e profissionais de

informacao em
A andlise preditiva em satde tem se consoli- saude. O uso dessas ferra-
dado como uma tendéncia que impacta dire- mentas para prever surtos, mapear vulnera-
tamente o mercado de trabalho, criando bilidades e planejar campanhas de preven-
novas demandas por profissionais com habili- ¢do exige competéncias especificas que
dades técnicas e analiticas. ainda estdo em expansao no Brasil, criando

espaco para capacitacao e inovagao.
A capacidade de transformar grandes volu-
mes de dados clinicos e administrativos em
informacdes Uteis exige equipes multidiscipli-
nares, reunindo especialistas em saude, cien-
tistas de dados, estatisticos e profissionais de
tecnologia. Essa convergéncia amplia o leque
de oportunidades, especialmente para aque-
les que dominam tanto a pratica assistencial
quanto as ferramentas digitais.

Nos hospitais e clinicas privadas, cresce a
busca por profissionais capazes de implemen-
tar sistemas preditivos que auxiliem na
gestdo de leitos, insumos e fluxos de pacien-
tes. Médicos, enfermeiros e gestores com
formagao complementar em anadlise de dados
tornam-se mais valorizados, pois conseguem
traduzir informacdes complexas em decisdes
clinicas mais assertivas.
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Assim, a transformacdo digital fortalece Ja para os que ocupam cargos de gestdo, a
também a necessidade de atualizacdo perma- analise preditiva surge como ferramenta
nente dos quadros técnicos das secretarias e estratégica para tomada de decisdo basea-
6rgdos de sadde. da em evidéncias, exigindo visao integrada
entre cuidado, eficiéncia operacional e
Para os profissionais em inicio de carreira, a sustentabilidade financeira. Dessa forma, o
tendéncia aponta para a valorizacdo de perfis avango da analise preditiva em saude ndo
hibridos, que conciliem conhecimentos clini- apenas transforma a pratica assistencial,
cos e tecnoldgicos, além de habilidades em mas também redefine as competéncias

comunicac3o e trabalho em equipe. exigidas no mercado de trabalho do setor.

Notas

. 0 mercado de trabalho é fundamental para o movimento de toda a atividade econémica, ou seja, quanto mais empregada esta a populagdo, mais
renda tera em circulagdo, o que estimula toda a economia.

. Acompanhar esses indicadores torna possivel ter uma visdo mais clara sobre o movimento da economia que direciona investimentos e outras
decises. A criagdo de novas vagas de emprego pode indicar o aquecimento e dinamizag¢do da atividade econémica.

. Os dados do Mercado de Trabalho Formal sdo disponibilizados pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), 6rgdo do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), para o Brasil e Unidades de Federagdo.
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